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IQUORD S.L. dentro de sus actividades de diseño, fabricación y montaje de elementos modulares 

equipados con instalaciones eléctricas y/ o electromecánicas; diseño, montaje y mantenimiento de 

instalaciones de telecomunicaciones e instalaciones eléctricas de alta y baja tensión; fabricación de 

estructuras de acero; instalación y mantenimiento de sistemas PCI, declara su propósito en el marco 

del sistema de gestión integrado conseguir la satisfacción de nuestros clientes, empleados, 

proveedores y otras partes interesadas, implementando medidas para la mejora de la protección de 

la salud y seguridad de sus empleados, sostenibilidad medioambiental y calidad de los productos 

y/o servicios. 

Los compromisos de la Dirección se sustentan en los siguientes principios: 

✓ La empresa también está firmemente comprometida con la Agenda 2030 y con el cumplimiento 

de los Objetivos de Desarrollo Sostenible de Naciones Unidas, particularmente con aquellos 

relacionados con las actividades principales de la organización. 

Nuestro compromiso se extiende a todos los grupos de interés y a lo largo de nuestra cadena de 

valor: empleados/as, clientes, socios comerciales y proveedores con los que trabajamos 

 

✓ Cumplir con los requisitos legales aplicables en materia de seguridad en el trabajo y medio 

ambiente 

✓ Proporcionar a los trabajadores condiciones de trabajo seguras para prevenir accidentes  

✓ Formar e informar a los trabajadores en materia de seguridad y salud 

✓ Reducir progresivamente los índices de siniestralidad y fomentar una cultura de seguridad en el 

trabajo orientada al objetivo de “cero accidentes” 
 

✓ Fomentar la participación de los trabajadores a través de sus representantes con el fin de 

sensibilizar de la importancia de cumplir con las medidas seguridad y salud, medio ambiente y 

calidad establecidas en la empresa 
 

✓ La empresa se compromete a usar fuentes limpias de energías -autoconsumo- para el 
desarrollo de su actividad 

 

✓ Promover la mejora continua en todos los niveles de la organización con el fin de ofrecer 
productos y/o servicios de buena calidad que satisfagan las necesidades y expectativas de 

nuestros clientes 

En este documento divulgamos nuestro esfuerzo continuo con el fin de integrar la seguridad en el 

trabajo, desarrollo sostenible y calidad en nuestra estrategia empresarial. 
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